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Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwiazku z art. 31 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Paristwowej

Inspekji Pracy (Dz.U. z 2012r. poz. 404)

Rafat Wojcicki -st. inspektor pracy - specjalista
{ylul sluzbowy oraz imig i nazwisko inspektora pracy)

dziatajgcy w ramach terytorialnej wiasciwosci Okrggowego Inspektoratu Pracy W Katowicach
przeprowadzit kontrole w:
Samodzielny Publiczny Szpital Kliniczny Nr 1 im. Prof. Stanistawa Szyszko Slaskiego
Uniwersytetu Medycznego W Katowicach
T (nazwa podmiolu konlrolowanego)
41-800 Zabrze, ul. 3-go Maja 1315

" (adres podmiofu konfrolowanego)

T T “(nazwa wyd'zie!on—e_jfednosiﬁo_rﬁfm_u Konirolowanego) |

— e T T STRI =
(adres wydzielonej jednostki podmiotu kr:)mro!owamago)f !
dr n. med. Dariusz Budzifiski

- ) . (imig i nazwisko osoby reprezenlujgcej podmiot kontrolowany)
Dyrektor

~{nazwa organu reprezentujacego podmiot kontrolowany) ™"

Data rozpoczecia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany: 16.12.1998;
data objgcia stanowiska przez 0sobe lub powotania organu reprezentujgcego podmiot
kontrolowany: 16.11.2010

Kontrole przeprowadzono W dniu(ach):
16.07.2013 .

Liczba: pracujgcych: 1053, w tym:
pracujacych na podstawie Umow cywilno-prawnych: 41,
podmiotow samozatrudniajacych sig: 119,
cudzoziemcow: 0,
zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 893, wtym kobiet: 740, mtodocianych: 0,
niepe!nosprawnych: i
w kontrolowanym podmiocie.
Data poprzedniej kontroli: 31.01.2013 r.
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1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji i wystapiert organéw Parstwowe;
Inspekcji Pracy oraz wnioskow, zalecen i decyzji organéw kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:
Stan realizacji decyzji wydanej przez inspektora pracy w wyniku kontroli przeprowadzonej w dniu
31.01.2013 r. omdwiono w dalszej cze$ci protokotu kontroli.

2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuje:

Ustalenia wstepne

Kontrole podjeto w dniu 16.07.2013 r. w siedzibie Samodzielnego Publicznego Szpitala
Klinicznego Nr 1 im. Prof. Stanistawa Szyszko Slaskiego Uniwersytetu Medycznego w Katowicach
w Zabrzu przy ul. 3-go Maja 13-15, po okazaniu legitymacji stuzbowej.

Samodzielny Publiczny Szpital Kliniczny Nr 1 im. Prof. Stanistawa Szyszko Slgskiego Uniwersytetu
Medycznego w Katowicach jest podmiotem leczniczym figurujgcym w rejestrze podmiotow
wykonujgcych dziatalno$¢ leczniczg, pod numerem 000000018628.

Szpital dziala w oparciu o wpis do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych
i zawodowych, fundacji i publicznych zakladoéw opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru Sgdowego,
pod numerem 000308264.

O tematyce i zakresie kontroli poinformowano organizacje zwigzkowe dziatajgce w Szpitalu.

Realizacja decyzji inspektora pracy

W wyniku kontroli przeprowadzonej w dniu 31.01.2013 r. inspektor pracy wydat nakaz z dnia
31.01.2013 r., nr rej. 04315-5317-K006-Nk01/13, zawierajgcy 2 decyzje (pracodawca otrzymal
nakaz w dniu 05.02.2013 r.), o tresci (cyt.):

- decyzja nr 1, ,Zapewni¢ rozdziat odziezy wilasnej od odziezy roboczej dla pracownikéw
Oddzialu Intensywnej Terapii Noworodka oraz Oddzialu Patologii Noworodka, korzystajgcych
z szatni znajdujacej sie w piwnicach budynku nr 1A (pomieszczenie nr 4)°, ktorej termin
wykonania ustalono na dzien 30.06.2013 r.,

- decyzja nr 2, ,Zapewni¢ w szatni pracownikéw Oddziatu Intensywnej Terapii Noworodka oraz
Oddziatu Patologii Noworodka, znajdujacej sie w piwnicach budynku nr 1A (pomieszczenie
nr 4), szeroko$¢ przejs¢ miedzy dwoma rzedami szaf oraz gtdwnymi przejSciami
komunikacyjnymi nie mniejsza niz 1,5 m oraz szeroko$¢ przej$¢ migdzy rzedami szaf a sciang
nie mniejszg niz 1,1 m”, ktérej termin wykonania ustalono na dzien 31.12.2013 r.

Pracodawca pismem z dnia 20.06.2013 r., znak DBHP.091-PIP/1/4708/2013, ktére wplyneto do

Okregowego Inspektoratu Pracy w Katowicach w dniu 24.06.2013 r., wystgpit z wnioskiem

o zmiane terminu wykonania decyzji nr 1 nakazu z dnia 31.01.2013 r., nr rej. 04315-5317-K006-

Nk01/13 — na dzien 31.12.2013 r.

W trakcie obecnej kontroli inspektorowi pracy przedstawiono:

- dokument z dnia 09.04.2013 r., pn. ,Umowa Nr DZP/60/2013 poprzedzona postgpowaniem
o udzielenie zaméwienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego (...)", ktérej

przedmiotem jest (cyt.) ,sporzgdzenie kompletnej dokumentaciji projektowej oraz wykonanie na
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jej podstawie robot budowlanych w zakresie: 1) Klimatyzacji w budynku 1A, 2) Wentylacji
mechanicznej w budynku 1A”; jak ustalono, w ramach ww. umowy wykonane zostang prace
zwigzane z realizacjg inwestycji pn. ,Nowy system wentylacji mechanicznej ogélnej nawiewno-
wywiewnej, nowy system wentylacji i klimatyzacji sal operacyjnych, pokoju wzmozonego
nadzoru, sali wybudzeniowej i stacji dializ na kondygnacji 5-go i 6-go pigtra”, ktéra prowadzona
bedzie w oparciu o powotany ponizej projekt budowlany,

- projekt budowlany z maja 2013 r., pn. ,Nowy system wentylacji mechanicznej ogolnej
nawiewno-wywiewnej, nowy system wentylacji i klimatyzacji sal operacyjnych, pokoju
wzmozonego nadzoru, sali wybudzeniowej i stacji dializ na kondygnacji 5-go i 6-go pietra”;
z analizy ww. projektu (w czesci: ,Instalacja wentylacji i klimatyzaciji, ciepta technologicznego
i wody lodowej” — rzut piwnic) wynika, ze w ramach inwestycji we wszystkich pomieszczeniach
szatni pracownikow zlokalizowanych w piwnicach budynku nr 1A zabudowana zostanie
instalacja wentylacji mechanicznej ogéinej nawiewno-wywiewnej; jak stwierdzono, w dniu
17.06.2013 r. Szpital ztozyt wniosek o pozwolenie na budowe; po realizacji ww. zadania
inwestycyjnego oraz po przeprowadzeniu niezbednych prac remontowych pracodawca
dostosuje pomieszczenia szatni do wymogéw przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy,

- dokument z dnia 12.06.2013 r., pn. ,Pozwolenie Nr 1440/2013 na podejmowanie innych
dziatan przy zabytku wpisanym do rejestru” — w ramach ww. pozwolenia, Slaski Wojewddzki
Konserwator Zabytkéw wyrazit zgode na (cyt.) ,podejmowanie innych dziatarn w budynku nr 1A
usytuowanym na terenie wpisanego do rejestru zabytkéw Parstwowego Szpitala Klinicznego
nr 1 przy ul. 3-go Maja 13-15 w Zabrzu, polegajgcych na wykonaniu nowegdo systemu instalacji
wentylacji mechanicznej ogélnej, nowego systemu wentylacji i klimatyzacji sal operacyjnych,

pokoju wzmozonego nadzoru, sali wybudzeniowej i stacji dializ”,

3. W czasie kontroli wydano:
al decyzji ustnych: ,
b/ polecen: . —
Wykaz(y) decyzji-ustnych-iflub-polecen stanowi(g)"” zatgcznik(i) ni  do protokolu.

4. W czasie kontroli sprawdzono/ nie sprawdzono'” tozsamo$é:
nie sprawdzano

(dane osoby legitymowanej oraz okre$lenie czasu, miejsca i przyczyny legitymowania)

—

5. W czasie kontroli - pobrandlnie pobrano®™ probki surowcéw i materialéw uzywanych,
wytwarzanych lub powstajgcych w toku produkgii: nie pobierano

6. W czasie kontroli-udzielono/ nie udzielono"* porad:
-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy:
-z zakresu prawnej ochrony pracy: ,
w tym z zakresu legalnosci zatrudnienia:

7. Do protokotu-zalacza-sie-/ nie zatacza sie"” zalgcznikéw: , stanowiacych skiadowa czesé
protokotu:






(wyszczegodlnienie zalgcznikow)

8. Kontrole przeprowadzono w obecnosai:
p. Grzegorz Cieslak - Kierownik Sekgji Inwestycji i Remontéow

9. Protokét sporzadzono w 2 egzemplarzach.

Na tym protokét zakorczono.

Zabrze, dnia 16.07.2013

Pouczenie:
1.

...........................................
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prezentuja 6f pogmipt kontrofowar)

1fimed

O realizacji decyzji ustnych i polecen nalezy z uplywem okreslonych w decyzjach i poleceniach terminéw
powiadomic¢ inspektora pracy (art. 35 ustawy o Paristwowej Inspekcji Pracy).

Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo zlozenia wniosku o objgcie tajemnicg przedsiebiorstwa
informacji zawarlych w protokole kontroli.

Do protokotu ztozono wniosek / nie ztozono wniosku, ¢ )
Whiosek stanowi zatgcznik nr ..... do protokotu kontroli, )

Podmiotowi kontrolowanemu przysiuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem protokolu kontroli,
umotywowanych zastrzezer do ustaler zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy zglosi¢ na pismie w
terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokolu. Odmowa podpisania protokolu nie stanowi przeszkody
do zastosowania przez inspektora pracy stosownych $rodkéw prawnych.

Do ustaler zawartych w protokole zastrzezenia -wniesiono / nie wniesiono / zostang

-wniesione™* do dnia ...

Zastrzezenia stanowig zalgcznik nr ..... do protokolu kontroli, **

Ustosunkowanie sig inspektora pracy do whniesionych zastrzezen do protokotu:
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W-wyniku-uwzglednienia zazalenia na-postanowienie-inspektora pracy o zachowaniu w tajemnicy
-okolieznosei-umozliwiajgeych ujawnienie tozsamosci pracownika lub osoby-proetokét przestuchania
zostat-zniszczony-(art. 23-ust. 5 ustawy-o-Pafstwowej-Inspekgji Pragy).**
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